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Unione Europea

Noci, data in protocollo

ALLE FAMIGLIE

Al DOCENTI

ALPERSONALE ATA

ALLA DSGA

AL SITO WEB DELL'ISTITUTO
ALR.E.

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale nazionale proclamato il 17 novembre 2023.
Circolare informativa (Protocollo Scioperi) - COMUNICAZIONE ALLE FAMIGLIE sulla base delle
comunicazioni rese dal personale.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati di comparto come di seguito specificato con nota M.I.M. 130428 del 9
novembre 2023:
Si comunica che, per l'intera giornata del 17 novembre 2023, sono previste le seguenti azioni di sciopero nell'Area e Comparto
Istruzione e Ricerca:
USB Pubblico Impiego: “tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola, per l'intera
giornata”, con adesione del sindacato S.1.D.L, Cub Sur per la provincia di Torino e Cobas Scuola Bologna;;
- Confederazioni CGIL e UIL: “tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, per l'intera
giornata”, con adesione della Filcams Cgil, della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola Rua;
- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell'Area dirigenziale, per l'intera giornata;
-SISA — Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente e Ata, di ruolo e
precario, in Italia e all ‘estero, per l'intera giornata”;
-- FeNSIR: “tutto il personale docente, Insegnanti di Religione (IRC), Ata, DSGA e DSGA facente funzione ed
educativo, a tempo determinato e indeterminato, per l'intera giornata”.
ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, e visto il Regolamento recante I'attuazione del diritto di
sciopero e i servizi essenziali (delibera n.1 del 22 febbraio 2021) di questo istituto, si comunica alle Famiglie:
- N.60/122 unita di Personale scolastico in servizio hanno risposto alla rilevazione dell’adesione allo sciopero
ottemperando all’obbligo di servizio previsto dal Protocollo in parola.
- N. 60 unita di Personale scolastico in servizio hanno comunicato I'intenzione di non aderire allosciopero.

- Lerestanti N. 62 unita di Personale scolastico NON HANNO COMUNICATO LA PROPRIA INTENZIONE.

I SIGG. GENITORI PERTANTO SI ACCERTERANNO IL GIORNO 17 NOVEMBRE 2023 DELLA PRESENZA DEI
DOCENTI E COLLABORTORI SCOLASTICI PRIMA DI LASCIARE GLI ALUNNI A SCUOLA.




